Fundusze : > v s i 2 s
E Europeiskie A ~ #8° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska il

Program Regionalny PODKARPACKIE ) w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Zarzadzenie Nr VII/1495/2018

Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 03 stycznia 2018 .

W sprawie ustalenia ,Regulamin rekrutacji i udziatu w kursach i szkoleniach dla uczniow

w roku szkolnym 2017/2018"

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1 art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r,
poz. 1875 z pbzn. zm.) oraz umowy nr: RPPK.09.04.00-18-0039/16-00 o dofinansowanie Projektu wylonionego do
dofinansowania w trybie konkursowym wramach osi priorytetowych VII-IX Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy, zawartej z
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie z dnia 12 stycznia 2017 r.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ustala sig ,Regulamin rekrutacji i udziatu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roku szkolnym 2017/2018" w ramach
projektu nr identyfikacyjny WND-RPPK.08.04.00-18-0039/16 pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy’
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet
IX Jakos¢ edukacii i kempetencji w regionie, Dziatanie 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego, wspotfinansowanego
przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, stanowigcy zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta R/eé r

/

dr h.yéﬁéz Ferenc
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr VII11495/2018 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 03 stycznia 2018,

1

Regulamin rekrutacji i udziaiu w kursach i szkoleniach dla uczniow

w roku szkolnym 2017/2018

§1
Postanowienia ogdine

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w kursach i szkoleniach dla uczniow, a w szczegoinosci kryteria kwalifikacyjne,
zasady przyjmowania zgloszen | kwalifikacji uczestnikow oraz ich prawa i ocbowigzki w trakcie trwania kurséw i szkolen dla uczniow
z Zespotow szkot.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o

1) Projekcie - rozumie sie przez to projekt pn. ,Rzeszowskie szkofy zawodowe ofwarte na rynek pracy”, realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet IX Jakogé edukacji
i kompetencji w regionie, Dzialanie 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego,

2)  Kursie/Szkoleniu - rozumie sie przez to adbycie cyklu edukacyjnych zaje¢ stuzgcych zdobyciu i podniesieniu kwalifikacji
zawodowych uczniow, wiedzy i umiejgtnosci (w lym takze w jezyku obcym oraz z zakresu jezyka obeego branzowego) oraz
przygotowaniu uczniow do jak najszerszego i najlepszego wejscia na rynek pracy,

3) Instytucji Posredniczacej (IP) - rozumie sie przez to Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie ul. Lisa-Kuli 20, bedacy strong
umowy nr RPPK.09.04.00-18-0039/16-00,

4)  Beneficjencie - rozumie sie przez to Gmina Miasto Rzeszéw, Urzad Miasta Rzeszowa,
5} Biurze projektu — rozumie sie przez to pracownikow Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta Rzeszowa realizujacych projekt,

6) Zespole Szkol - rozumie sie przez 1o objety wsparciem w ramach projektu zespdd szkot ponadgimnazjalnych lub placowke
systemu o$wiaty prowadzacq ksztalcenie zawodowe, ktorej organem prowadzacym jest Gmina Miasto Rzeszow, zgodnie
z zalgcznikiem nr 1 do niniejszego regulaminu,

7)  Uczniu - rozumie sie przez to ucznia/uczennice, kiory/a uczeszcza do zespot szkot ponadgimnazjalnych lub placowki systemu
oéwiaty prowadzacej ksztalcenie zawodowe,

8) Kandydacie/Kandydatce - nalezy przez to rozumiet ucznia/uczennicg, ktory/a uczeszcza do zespol szkot
ponadgimnazjalnych lub placowki systemu oswialy prowadzacej ksztatcenie zawodowe ubiegajacego sie o udzial w Projekcie,
ktory ziozyt dokumenty rekrutacyjne i bierze udzial w procesie rekrutacji do Projektu,

9)  UczestnikulUczestniczce - rozumie sie przez to ucznialuczennice, kidryfa zostata zgodnie z zasadami okreslonymi
W niniejszym regulaminie zakwalifikowany/a do udziatu w kursie lub szkoleniu dia uczniow,

10) Rodzicu - rozumie sie przez to rodzica lub opiekuna prawnsgo oraz 0soby sprawujace piecze zastepcza nad
uczniem/uczennic zespot szkol ponadgimnazialnych lub placowki systemu o$wiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

1) Sytuacjach losowych ~ rozumie sie wszystkie zaistniale sytuacje oraz wplyw czynnikw zewnetrznych iflub wewnetrznych,
ktore sg niezalezne od Uczestnika, niemozliwe do przewidzenia i uniemozliwiajace uczestnictwo w projekcie, tj. choroba,
wypadek, koniecznosc zmiany migjsca zamieszkania poza obszar wsparcia projektem itp.

Projekt jest wspdifinansowany przez Unig Europejskg ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 na podstawie umowy nr RPPK.09.04.00-18-0039/16-00
o dofinansowanie realizacji projektu, podpisanej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Celem glownym projekiu jest poprawa warunkow i wzrost jakosci ksztalcenia zawodowego w 16 Szkotach Zawodowych
i Placowkach Kszlalcenia Zawodowego w Rzaszowie poprzez rozwoj oferty edukacyjnej dostosowanej do potrzeb regionalnego
rynku pracy.
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6. Siedziba Beneficjenta miesci sig w Rzeszowie 35-064, ul. Rynek !

7. Biuro projektu miesci sie w Rzeszowie 36-055, ul. Szopena 13.

§2
Cele kursow i szkolen dla ucznidw
1. Kursy i szkolenia dla ucznibw sa organizowane w celu:
1) najlepszego i najszerszego przygotowania uczniow do wejscla na rynek pracy,
2)  podnoszenia umiejetnosci oraz uzyskania uprawnief zawodowych przez uczniow Zespolow Szkét,

3)  wspdipracy szkoi i placowek prowadzagcych ksztalcenie zawodowe z instytucjami rynku pracy w zakresie ulatwiania przejscia
uczniow z edukacji do aktywnego udziatu w rynku pracy,

2. Cele szczegdlowe zostaly zawarte w programach kursow i szkolen dla uczniow przygotowanych przez nauczyciela oraz dyrektora
Zespolu Szkot.

3. Kurs uwzglednia zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dosigpnosci dla csdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn.

§3
Uczestnictwo w kursach i szkoleniach dla uczniow

1 Do udzialu w kursach i szkoleniach dla uczniow realizowanych w ramach projekiu moga zostat zakwalifikowani
Kandydaci/Kandydatki uczeszczajacy do Zespotow Szkot wymienionych w zataczniku nr 1, speiniajacy/e kryteria formalne
wskazane w ust. 2, wpisani na liste uczestnikow w wyniku przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego.

2. Uczestnikiem/Uczestniczka Projekiu moze by Uczen, ktéry/a w chwili podpisywania deklaracii uczestnictwa spetnia nastepujace
kryteria formalne:

1) jest Uczniem zasadnicze] szkoly zawodowej, technikum lub szkoty policealnej,
2)  wybrane przez Ucznia szkolenie lub kurs jest przeznaczone dla danego kierunku ksztatcenia,

3)  posiada migjsce zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) lub ksztalci sig na terenie wojewodztwa podkarpackiego.

§4
Czas realizacji kursow i szkolen dla uczniow

1. Kursy i szkolenia dla uczniow beda organizowane dla uczniow z 11 Zespotow Szkol. W kursach i szkoleniach dla uczniow w 2018 r.
planuje sie 950 miejsc dla Uczniow.

2. Czas realizacji kursow:

1) kursy i szkolenia dla uczniow beda odbywat sig¢ w dni robocze od poniedziatku do piatku po zajeciach szkolnych iflub w trybie
weekendowym, z zastrzezeniem, ze rozpoczecie kursu lub szkolenia w dni robocze nastapi nie wezesniej, niz od godziny
16-tej. Natomiast kurs Iub szkolenie dla uczniow w trybie weekendowym moze rozpoczag sie najwezesniej od godziny 8:00,

2)  kursy w dni robocze nie moga trwac diuzej niz do godziny 20:00, a w weekendy do 16:00,

3)  w wyjatkowych sytuacjach, z uzasadnionych przyczyn Beneficient moze przewidziec inne godziny niz wskazane w pkt. 2), pod
warunkiem poinformowania odpowiednio wcze$niej Uczestnikow o tym fakcie 1 uzyskania od nich zgody na takq zmiang,

4)  w szezegolnych, indywidualnych i uzasadnionych przypadkach okres realizacji kursu lub szkolenia dla ucznidw moze zostat
ustalony w innym terminie, co jednak wymaga wczesniejszej zgody IP oraz Biura Projektu,

5)  czas trwania poszczegolnych kursow i szkolen dla uczniow jest okreslony ich programenm.
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3. Ne jednego uczestnika przypada jeden rodzaj kursu lub szkolenia dla uczniow, w ktorym moze wzig¢ udziat tylko jeden raz. W
szczegolnych i uzasadnionych przypadkach uczestnik projektu moze wziaé udziat w dwoch kursach lub szkoleniach dla uczniow.
Uczestnik projektu, ktory brat udziat w kursie lub szkoleniu w roku szkolnym 2016/2017r. nie moze by¢ uczestnikiem kursu
lub szkolenia w roku szkolnym 2017/2018r. W szczegdinych i uzasadnionych przypadkach uczestnik projektu moze wziaé
udziat w kursach lub szkoleniach dla uczniéw jednoczesnie w roku szkolnym 2016/2017r i w roku szkolnym 2017/2018r .

§5
Miejsce realizacji kursow i szkolen dla uczniow

1. Kursy i szkolenia dla uczniow beda realizowane na terenie miasta Rzeszowa.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig zorganizowanie kurséw i szkolen dla uczniow poza terenem miasta Rzeszowa
zapewniajac dojazd uczniom ze strony Wykonawcey kursu lub szkolenia.

3. Kazdy uczestnik w trakcie kursu lub szkolenia bedzie miat zapewnione ze strony Wykonawcy:
1) materialy szkoleniowe, catering (kawa, herbata, suchy prowiant),
2)  badania wstepne (lekarskie), jesli s wymagane,
3)  egzamin zewnetrzny lub wewngtrzny,
1) zadwiadczenie/certyfikat ukonczenia kursu i szkolenia dla uczniow, dokumenty potwierdzajace zdobyte uprawnienia,

5} odziez ochronna i/lub robocza w kursach i szkoleniach dla uczniow, w ktorych jest ona konieczna.

§6
Zadania Zespotow szkot

1. Zespoly Szkét zobowigzane sg do:

1) wyznaczenia Komisji Rekrutacyjnej, ktora powoluje dyrektor Zespotu Szkot na podstawie wewnetrznego zarzadzenia, w sktad
ktorej wejdzie min. 3 osoby w skfadzie:

a)  przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej - dyrektor lub wicedyrektor Zespotu Szkét,
b)  czionkowie Komisji Rekrutacyjnej — nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora Zespotu Szkdt,
2)  przeprowadzenia rekrutacji wérod uczniow i ich kwalifikacji do udziatu w kursach i szkoleniach dla uczniow,
3)  przygotowania list rekrutacyjnych (rankingowych) i list rezerwowych Uczestnikow/Uczestniczek,
4)  przeprowadzania rekrutaciji uzupefniajacej,
5] wspbloracy przy przydzielaniu uczniow do konkretnych kursow lub szkolen,

£)  opracowania i przygotowania w formie pisemnej programu kursow i szkoler dla uczniow oraz okreslenia wymaganych efekfow
ksztatcenia,

7)  wspoldziatania z Biurem projektu we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacjg Projektu,

8)  informowaniu pracownikéw Biura projektu o wszystkich nieprawidiowosciach oraz sytuacjach, ktére moga wplyna¢ na przebieg
kursu lub szkolenia Uczniow.

§7
Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikéw kursow i szkolen dla uczniow

1. Rekrulacja Kandydatow/Kandydatek na dane szkolenie odbywac sig bedzie kazdorazowo przed rozpoczeciem danego szkolenia i
trwac bedzie 14 dni kalendarzowych, z zachowaniem:

1) Jasnych, przsjrzystych i ogdlinodostepnych zasad przedstawionych w regulaminie, zapewniajac rowny dostep do informacij,

Projekt pr.. Rzeszowskie szkoty zawodowe otwarte na rynek pracy” strona: 3z 8
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2) zasad rekrutacji eliminujacych wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na ple¢, wiek, wyznanie, przynaleznosc rasows,
migjsce zamieszkania, pechodzenie, religie, nispetnosprawnost, sytuacie materialng,

3) zasad rownosci szans kobiet i mezczyzn,
4)  koncepcji uniwersalnego projektowania.

2. Informacja o rozpoczeciu rekrutacii, miejscu skfadania dokumentow rekrutacyjnych, fista dostepnych szkolen, reguiamin i wymagane
zalaczniki zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Zespotow Szkol wskazanych w zataczniku nr 1, na
tablicy ogtoszen dostepnej w Zespolach Szkot oraz zostanie udostepniona w Biurze Projektu. Wszelkie niezbedne informacje bgda
takze przekazywane w formie ustnej przez dyrektorow szt i nauczycieli - koordynatorow z ramienia szkét.

3. Dokumenty rekrutacyjne nalezy kompletnie wypelni¢, opatrzy¢ datg i czytelnie podpisa¢. Dokumenty mozna skfacac tylko w formie
papierowej.

4, Kwalifikacji Kandydata/Kandydatki do udziatu w kursach i szkoleniach dla uczniow dokonuje Komisja Rekrutacyjna w trzyetapowym
procesie:

1)  Etap | - zlozenie dokumentow rekrutacyjnych - Kandydat/Kandydatka ubiegajacy/a sie 0 uczestnictwo w projekcie sklada
w 1 egzemplarzu:

a)  poprawnie wypeniony Formularz rekrutacyjny stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu,

b) Deklaracje uczestnictwa w projekcie, stanowiaca zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu,

¢) Oswiadczenie uczestnika projektu stanowiace zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu,

d) Oséwiadczenie o dochodach stanowigce zatacznik nr 6 do ninigjszego regulaminu,

¢) Oswiadczenie o niepelnosprawnosci, jesli dotyczy stanowigce zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu,

2) Etap Il - Ocena formalna — na tym etapie dokonywana jest ocena kompletnosci zlozonych dokumentow przez
Kandydata/Kandydatki oraz weryfikacja pod katem speiniania kryteriow formalnych okreslonych w §3, ust. 2 niniejszego
Regulaminu. W przypadku stwierdzenia niespefnienia ktorego$ z kryteriow formainych — Beneficjent odrzuci aplikacie
Kandydata/Kandydatki, a w przypadku stwierdzenia brakow lub uchybien formalnych Beneficjent droga mailowa, telefoniczng
lub pisemnie wezwie do uzupeinienie brakow w dokumentaciji w wyznaczonym terminie.

3) Etap Il - Ocena merytoryczna — prowadzona jest przez Komisjg Rekrutacyjng powotang w kazdym Zespole Szkol. Ocena
dokonywana bedzie na podstawie dostarczonych dokumentow rekrutacyjnych, w oparciu o kryteria kwalifikacyjne podczas
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. Wszyscy KandydaciiKandydatki na etapie oceny merytorycznej mogq zdoby¢ maksymalnie
50 pkt., a w przypadku kursu terminologii mechanicznej w jezyku angielskim maksymalnie 55 pkt. Kryteria punktacii

a) wyniki w nauce — $rednia ocen z przedmiotow zawodowych na koniec | semestru w roku szkolnym 2017/2018 -
maksymalnie 20 pkt.,

b)  przecietny miesigczny dochod netto na jedna osobe w rodzinie w roku ... — maksymalnie 20 pkt
¢)  miejsce zamieszkania — maksymalnie 10 pkt.,
d) ocenaz jezyka angielskiego na koniec | semestru w roku szkolnym 2017/2018- maksymalnie 5 pkt.

5. Lista Kandydatow/Kandydatek zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie zostanie utozona wedug liczby uzyskanych punktow
w sposob od najwigkszej iloéci punktow do najmniejszej. Kandydaci/Kandydatki, ktérzy/ktore nie zostali zakwalifikowanile na liste
rankingowa zostang wpisani/e na listg rezerwowa w kolejnosci od najwyZszej ilosci punktow do najmniejszej.

6. Dokumenty Rekrutacyjne zlozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, badz po terminie zakonczenia rekrutacj, jak rowniez
zlozone wielokrotnie do tej samej formy wsparcia, nie beda podlegat rozpatrzeniu.

7. Uczestnictwo w projekcie rozpoczyna sie od momentu podpisania przez Kandydata/Kandydatke dekiaracji uczestnictwa
i oéwiadczenia uczestnika projektu, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 i zalgcznikiem nr 4 do niniejszego regulaminu, a w przypadku
niepeinoletniego ucznia dodatkowo przez jego Rodzica.

8. Zespoly Szkot w terminie do 3 dni roboczych od dnia zakonczenia rekrutacii zobowigzane sg przekazat do Biura projektu Protokot
Komisji Rekrutacyjnej, ktorego wzar stanowigey zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu wraz z zatgcznikami nr 8A 1 nr 8B:

Projekt pn.: ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” strong. 42 8
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1) lislg rankingowg Uczestnikow zakwalifikowanych do kursow lub szkolen dla uczniow, ktorej wzdr stanowi zatacznik nr 8A,
2} lista rezerwowa Uczestnikow zakwalifikowanych do kursow lub szkolen dia uczniéw, ktérej wzdr stanowi zatacznik nr 8B,
3)  pozostalej dokumentacji wskazanej w ust. 4,

Informacje o zakwalifikowaniu Kandydata/Kandydatki do udziatu w kursach lub szkoleniach dla uczniow bedzie mozna uzyskaé
w danym Zespole Szkot oraz w Biurze projektu, w terminie 5 dni roboczych od momentu zakoficzenia rekrutacji. Listy zostang
rowniez udostepnione na tablicach ogloszen w Zespotach Szkot i Biurze projektu.

Osoby z List rezerwowych zostang wlaczone do uczestnictwa w Projekcie w przypadku rezygnacjii 0séb wczesnigj
zakwalifikowanych, jednak nie pozniej niz na 1 tydzien przed rozpoczeciem kursu lub szkolenia dla uczniow.

Uczniowie zakwalifikowani do projektu przed rozpoczeciem kursu lub szkolenia dla uczniéw beda zobligowani do podpisania
niniejszego regulaminu, a w przypadku niepeinoletniego ucznia dodatkowo przez jego Rodzica, regulujgcego podstawowe prawa i
obowigzki zwigzane z otrzymaniem wsparcia w Projekcie.

§8
Kryteria kwalifikacyjne na kursy i szkolenia dla uczniow

W kursach i szkoleniach dla uczniow moga wzig¢ udzial uczniowie uczeszezajacy do Zespolow Szkoh, ktérzy w tym samym czasie
nie s3 uczestnikami kursow i szkolen realizowanych w ramach innych projektéw wspoffinansowanych ze $rodkow funduszy
strukturalnych lub Funduszu Spéjnoéci lubleraz dotacii z krajowych $rodkéw publicznych.

Na kursy i szkolenia dla uczniow zostang zakwalifikowani uczniowie, ktorzy uzyskaja najwigksza ilosé punktow wynikajaca z trzech
kryteriow kwalifikacyjnych, przy czym:

1) kryterium | - wyniki w nauce ($rednia ocen z przedmiotow zawodowych na koniec | semestru w roku szkolnym 2017/2018):
a) 6.00-5.50 - 20 pkt,
b} 549-501 - 18 pkt,
c) 5.00-4.50 -16 pkt.,
d) 449-4.01 ~ 14 pkt,
e) 4.00-350 -12pkt,
fi  349-3.01 -8pkt,
g) 3.00-250 -6 pkt,
h) 249 imnigj - 3 pkt
2)  kryterium Il - przeciglny miesieczny dochéd netto na jedna osobe w rodzinie w 2016 r. zgodny z zatacznikiem nr 6:
a)  do 500,00 PLN - 20 pkt.,
b) 0d 500, 01-700, 00 PLN — 15 pkt.,
c) od700, 01-900PLN - 10 pkt.,
d)  od 900, 01 PLN i wzwyz — 5pkt.,
3) kryterium Il - miejsce zamieszkania:
a) tereny wiejskie - 10 pkt.,
b)  pozostate miejscowosci - 5 pkt.,

W przypadku kursu terminologii mechanicznej w jezyku angielskim (Zespot Szkot Mechanicznych) oprocz trzech ww. kryteriow
wprowadza sie dodatkowe czwarte kryterium:

1) kryterium IV - oceng z jezyka angielskiego na koniec | semestru w roku szkolnym 2017/2018;

a) 6.00-5.01 -5pkt,
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b) 5.00-4.01 -4 pkt,

c) 4.00-301 -3pkt,

d) 3,00i mniej - 2 pkt.
2. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow w obrebie danego kursu czy szkolenia dla uczniow w danym Zespole Szkot
decyzje o zakwalifikowaniu uczniow podejmuje Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryterium |, Wyniki w nauce’, a w przypadku

kursu terminologii mechanicznej w jezyku angielskim na podstawie kryterium IV ,Ocena jezyka angielskiego na koniec | semestru w
roku szkolnym 2017/2018", a nastepnie na podstawie kryterium | ,Wyniki w nauce”.

3. W przypadku niezrekrutowania okreslonej liczby uczniow w obrgbie danego kierunku ksztalcenia oraz dansgo Zespoiu Hzkot,
dopuszcza sig mozliwo$t uzupetnienia wolnych migjsc uczniami z list rezerwowych innych zawodéw lub innych Zespolow Skt
badz przeprowadzenie rekrutacji uzupeiniajacej, 0 czym dany Zespot Szkét zostanie pisemnie poinformowany przez Biuro projeiiu,

§9
Rezygnacja i skreslenie Uczestnika

1. W szczegdlnych sytuacjach losowych Uczestnik/Uczestniczka moze zlozyC rezygnacje przed rozpoczeciem szkoienia i kursu dia
uczniow lub w momencie zaistnienia okolicznosci, ktore uniemozliwiajg jejfjiego rozpoczecie, na pismie zgodnie z zatacznikiem nr 5
do niniejszego regulaminu. W przypadku uczestnika niepetnoletniego powyzszy dokument musi byé rowniez podpisany przez j6go
Rodzica (opiekuna prawnego).

2. Za dzien rezygnacji uznaje sie date zlozenia rezygnacji w Biurze projektu lub danym Zespole Szkdt, ktory zobowiazany jest do jej
niezwlocznego przekazania do Biura projektu. Nastgpnie Uczestnik/Uczestniczka zostaje skreslony z listy uczniow
zakwalifikowanych.

3. W przypadku przerwania lub rezygnacji ze szkolenia lub kursu dia uczniow po ich rozpoczeciu rezygnacje nalezy zlozyé
niezwlocznie na zasadach opisanych w pkt. 1i2.

4. Uczestnik/Uczestniczka zakwalifikowany/a do udziatu w kursach lub szkoleniach dla uczniéw moze zostac rowniez skreslony/a 2 listy
uczniow zakwalifikowanych w przypadku:

1)  naruszenia zasad uczestnictwa w kursach i szkoleniach dla uczniow okreslenych ninigjszym regulaminem,
2)  naruszenia obowiazujacych przepisow BHP, przepisow porzadkowych podczas zajgc,

3) stawienia sig na zajecia pod wplywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych,

) nieprzystapienia do wymaganych egzaminow i zaliczen,

5)  rezygnacji z nauki w Zespole Szkot bioracym udziat w projekcie,

6) przeniesienia sig Uczestnika do szkoly ponadgimnazjalnej prowadzacej ksztalcenie ogolne,

7)  skreSlenia z listy uczniow danego Zespolu Szkdl,

8) uzyskania innego finansowane w zwigzku z uczestnictwem w danym kursie lub szkoleniu dla uczniow realizowanym w ramach
Projektu,

9) nieobecnosci na kursach i szkoleniach dla ucznidw bez podania stosownego uzasadnienia lub zaswiadczenia,
10) nie uzyskania frekwencji na zajeciach minimum 80%, z zastrzezeniem zapisow ust. 5.

5. Uczestnik/Uczestniczka, kiory/a opusci wigcej niz 20% godzin zajet przewidzianych harmonogramem z uzasadnionych przyczyn
losowych i usprawiedliwionych w sposab przewidziany w §11 ust 1. pkt. 8, jest zobowigzany/a do uzyskania zgody Koordynatora
projektu na kontynuacje uczestnictwa w projekcie. Zgoda taka jest wyrazana w uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem
samodzielnego opanowania przez Uczestnika/Uczestniczkg materialu bedacege przedmiotem zajeé oraz zaliczenia go w lerminie
okreslonym przez prowadzacego zajgcia.

6. W sytuacji opisanej w pkt 3 i 4 Uczestnik/Uczestniczka zobowiazany/a bedzie do zwrotu kwot otrzymanego wsparcia oraz wszystkich
kosztow poniesionych w zwiazku z jegoljej uczestnictwem w kursie lub szkoleniu dla uczniow, wraz z odsetkami od zaleglosci
podatkowych, jesli IP uzna koszt jego/jej uczestnictwa za niekwalifikowalny.
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7. Skreslenia z listy uczniow zakwalifikowanych dokonuje Koordynator projektu, wskazujac rownoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe
z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastapienia osoby skreslonej z listy. W razie nieuzyskania zgody ucznia, a w sytuacji ucznia
niepefnoletniego dodatkowo jego rodzica na uczestnictwo w kursach i szkoleniach dla uczniow z listy rezerwowej, proponuje sie
uczestnictwo nastepnemu uczniowi w kolejnosci, a7 do skutku

8. W przypadku zgloszenia sie niewystarczajace] liczby Uczestnikow projektu niz zaklada liczba migjsc na poszczegdlne formy
wsparcia rekrutacja zostanie przedtuzona w danym zakresie o 2 tygodnie. Ponadto dopuszcza sie rekrutacie uzupehniajaca na takich
samych zasadach opisanych w §7, o ile nie uniemozliwia tego charakter danej formy wsparcia.

§10
Zasady odplatnosci i pokrywania kosztow

1. Udzial w kursach i szkoleniach dla uczniow jest bezplalny pod warunkiem realizacji obowiazkow wynikajacych z niniejszego
regulaminu.

2. Nie dopuszcza sig pobierania jakichkolwiek oplat od uczestnikow kursow i szkolef dla uczniow przez osoby zaangazowane
w realizacje kursu lub szkolenia dla uczniow.

3. Beneficjent moze dochodzic od uczestnika zwrotu kosziéw jego uczesinictwa w kursach lub szkoleniach dla uczniow,
w przypadku naruszenia postanowien niniejszego regulaminu, szczegolnie jesli ich wyplata lub poniesienie nastapifo wskutek
podania nieprawdziwych danych

4. Uczestnicy/Uczestniczki kursow i szkolen dla uczniow realizowanych na terenie Rzeszowa zobowiazani/e s3 dojechad na miejsce
realizowania kursow we wlasnym zakresie. Nie przewiduje sig refundacii kosztow dojazdu na kurs lub szkolenie dla uczniow.

§11
Prawa i obowiazki uczestnikow kursow i szkolen dia uczniow
1. Uczestnicy/lczestniczki zobowiazanile sa do
1) ZoZenia wszystkich niezbgdnych dokumentow wymaganych w procesie rekrutaci,
2)  terminowego i aktywnego uczestniczenia w kursach i szkoleniach dla uczniéw, zgodnie z ich harmonogramem,
3)  przestrzegania zapisow regulaminu,
4)  godnego reprezentowania Zespotu Szkot w trakcie odbywania kursu i szkolenia zawodowego,

9)  biezagego informowania Zespolow Szkol lub Biura projektu o wszelkich nieprawidlowosciach w przebiegu kurséw lub szkolen
zawodowych,

6) informowania o wszystkich sytuacjach, kidre mogg wplynat na przebieg kursu lub szkolenia dla uczniow, w tym zwlaszcza
nieobecnosciach spowodowanych sytuacjami losowymi, chorobg lub inng usprawiedliwiong przyczyna,

7)  uczestnictwa w minimum 80 % godzin przeznaczonych na realizacje kursu lub szkolenia dla uczniow,

8) usprawiedliwiania niezwlocznie nieobecnoéci, o ktorych mowa w pki 6, gdzie podstawg uznania niecbecnosci za
usprawiedliwiong sa dokumenty {j. zwolnienie lekarskie, zaswiadczenia z urzedow i sadow itp.,

9)  wypekniania list obecnosci, ankiet, testow wiedzy oraz zaliczania w terminach niezbednych egzaminow.

2. Beneficjent oraz Zespoty Szkol maja prawo sprawdzic wiarygednost danych przedstawionych przez Uczestnikow/Uczestniczki
kursdw i szkolen dla uczniow, preszac o dodatkowe dokumenty lub weryfikujac dane w odpowiednich instytucjach.
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§12

Postanowienia koficowe dotyczace szkolen i kursow dla uczniow
Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczace naruszen niniejszego regulaminu nalezy przekazywat do Zespotow Szkét i Biura projektu.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja;
1) odpowiednie reguly i zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020,

2) regulamin konkursu w ramach ktérego Projekt otrzymal dofinansowanie, a takze przepisy wynikajace z wiasciwych aktow
prawa wspdinotowego i krajowego,

3) postanowienia umowy o dofinansowanie projektu nr RPPK.09.04.00-18-0039/16-00.
Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego regulaminu rozstrzygane sg przez Koordynatora projektu.

Regulamin rekrutacji i udziatu w kursach i szkoleniach dla ucznidw w roku szkolnym 2017/2018 obowigzuje od dnia podpisania
Zarzadzenia przez Prezydenta Miasta Rzeszowa, do czasu zakonczema udziatu w projekcie.

Zalaczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1 - Wykaz Szkét w Rzeszowie objetych wsparciem

Zatgeznik nr 2 - Formularz rekrutacyjny

Zatgeznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Zalacznik nr 4 - Oswiadczenie uczestnika projektu

Zatacznik nr 5 — Rezygnacja z udziatu w kursie lub szkoleniu dia uczniow

Zatgeznik nr 6 — Oéwiadczenie o dochodach

Zalacznik nr 7 — Odwiadczenie 0 niepeinosprawnosci

Zatacznik nr 8 - Protokdt Komisji Rekrutacyjne;

Zatacznik nr 8A - Lista rankingowa uczniéw zakwalifikowanych do uczestnictwa w kursach i szkoleniach dla uczniow
Zatgcznik nr 8B - Lista rezerwowa ucznidw zakwalifikowanych do uczestnictwa kursach i szkoleniach dla uczniow
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Zafgcznik nr 1

do Requiaminu rekrutacji i udzialu w kursach i szkoleniach dla uczniéw w roku szkolnym 2017/2018

Wykaz Szkél w Rzeszowie objetych wsparciem w ramach
projektu pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy’”.

Lp. Nazwa Szkoly

Adres

1. Zespol Szkot Technicznych

2 Zespot Szkot Agroprzedsiebiorczosci

ul. Matuszczaka 7, 35-084 Rzeszéw

ul. Mitocinska 75, 35-232 Rzeszow

E 3, Zespot Szkét nr 1

ul. Towarnickiego 4, 35-010 Rzeszow

E—
4 Zespol Szkot nr 2

ul. Rejtana 3, 35-326 Rzeszow

5. Zespot Szkot Ekonomicznych

ul. Hoffmanowej 13, 35-016 Rzeszow

6. Zespot Szkot Energetycznych

s Zespot Szkot Gospodarczych

ul. Dabrowskiego 66, a 35-036 Rzeszow

ul. Spytka Ligezy 12, 35-055 Rzeszow

8. Zespol Szkol Ksztatcenia Ustawicznego

9. Zespot Szkét Mechanicznych

ul. Sucharskiego 4, 35-225 Rzeszow

ul. Hetmanska 45a, 35-078 Rzeszow

10. Zespdl Szkot Specjalnych

ul. Ofiar Katynia 1, 35-209 Rzeszow

11. Zespdt Szkdt Spozywezych

ul. Warszawska 20, 35-205 Rzeszow

Projekt pn ; Rzeszowskie szkofy zawodowe otwarte na rynek pracy”
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Zafqeznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji i udzialu w kursach i szkoleniach dla ucznidw w roku szkolnym 2017/2018

Formularz rekrutacyjny -
udziatu w kursach i szkoleniach zawodowych dla uczniow

Prosimy o czytelne wypetnienie formularza

|.  Dane podstawowe

F Nazwa szkoly, w ktorej ksztalci sig Kandydat/Kandydatka:

Zesp6l Szkol Technicznych w Rzeszowie
| Zespol Szkol Agroprzedsigbiorczosci w Rzeszowie
Zespot Szkot nr 1 w Rzeszowie
Zespol Szkot nr 2 w Rzeszowie
Nazwa Zespolu Szkot C Zespdl Szkot Ekonomicznych w Rzeszowie
(zaznaczy¢ whasciwe) LI Zespot Szkot Energetycznych w Rzeszowie
[ Zespot Szkot Ksztatcenia Ustawicznego w Rzeszowie
Ll Zespot Szkot Mechanicznych w Rzeszowie
©1 Zespol Szkét Gospodarczych w Rzeszowie
Zespot 5zkof Specjalnych w Rzeszowie
; Zespol Szkol Spozywezych w Rzeszowie
|

Typ sonTy,Wlﬁérej ksztalci sie Kandydat/Kandydatka:

Typ Szkoly 0 Technikum
(Zaznaczy('; w{aéciwe) (1 Zasadnicza Szkola Zawodowa

71 Szkota Policealna

(nalezy wpisac kierunek ksztalcenia w zakresie, ktorego Kandydat/Kandydatka wnioskuje
0 wsparcie)

Kierunek ksztatcenia

Ocena z jgzyka angielskiego

Srednia ocen
z przedmiotow zawodowych na koniec
I semestru w roku szkolnym 2017/2018

na koniec | semestru w roku
szkolnym 2017/2018* (dotyczy

kursu terminologii mechanicznej w jezyku

angielskim)

Il Informacja o uczniu/uczennicy

1. Rodzaj Kandydata/Kandydatki
uczen - i

2

L eSS

Dane uczestnika --5-----7—|—m|§— e A,

i Nazwisko' ... e A,
4.

Ple¢ D kobieta ] mezczyzna
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5.
Data urodzenia (dd-mm-rrrr) - e
6.
PESEL..... iy aow s T r———
Wyksztalcen—'\'é_:- S B
[ podstawowe
] gimnazjalne
T. ] ponadgimnazjaine
[ policealne
[] pomaturaine
Zamieszkanie na terenach.
8. ] miejski i wiejski
Adres zamieszkania:
S. Kod pocztowy _ _-_ __ VIEISCOWOSE. ... o vovicvssesas vaisnisnsssenmnnessnesssmestestaassranenssmsesessessssnis
1 R R NN . T nrdomufiokall......oooviiiinen
Adres zameldowania: -
10. Kod pocztowy _ = MIgISCOWOSE ...t
11
12.
13.
Telefon étéé}bria_myr o . )
14. [ Iposiadam [ Inie posiadam
jesli tak, to prosze Podat MUMET ... ... .ot
Telefon komérkowy
15. i posiadam [ lnie posiadam
jesli tak, to Prosze POTAC MUMER ...ttt e
Adres poczty elektronicznej (e-mail)
16. posiadam {:_]nie posiadam
jesli tak, o prosze podac adres ... s s b e S e B R
Status osoby na rynku pracy W"ch@hfpfz‘yslap!ema do projektu:
17. [] nieaktywna zawodowo!
[] uczaca sie lub ksztalcaca?
18. Przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia:
[tk [ Inie [ _]odmowa podania informacji
19. Osoba bezdomna lub dotknieta wykmcéémem z dostepu do mieszkan:
tak L nie [ﬁ odmowa podania informacji

1 osoba nieaktywna zawodowo to osoba pozostajaca bez zatrudnienia (osoba w wieku 15-64 |ata niezatrudniona, niewykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolna
i gotowa do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej polowie wymiaru czasu pracy), ktora jednoczesnie nie zalicza sig do kategorii
bezrobotni. Osoba, ktora zawiesila dzialainost gospodarcza (ale jej nie wyrejestrowata) funkcjonuje jako podmiot gospodarczy | w zwiazku z powyzszym nie
moze by¢ traktowana jako osoba nieaktywna zawodowo.

2 osoba uczaca sie lub ksztatcaca sig w ramach ksztalcenia formainego i nieformalnego.
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20.

Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez 0sdb pracujacych (gospodarstwo domowe,
w ktorym zaden czlonek nie pracuje; wszyscy czlonkowie s albo bezrobotni albo bierni
zawodowo)

[ Jtak  [Jnie []odmowa podania informacii
w tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu

[Jtak  [nie [] odmowa podania informacji

21,

Osoba zyjgca w gospodarstwie skiadajacym si¢ z jednej osoby doroslej i dzieci pozostajacych na
utrzymaniu:
tak [ dnie [ odmowa podania informacii

22.

Osoba w innej niekorzystnej sytuagji spolecznej (inne niz wymienione powyzej) proszg opisac tg
sytuacje:
[ tak [Inie [—] odmowa podania informacj

23.

Fakt bycia osoba niepetnosprawna?
[Jta  [Inie [ ] odmowa podania informacii

Nalezy wpisac nazwg kursu lub szkolenia zgodnie z listg dostgpnych kursow i szkoler dia danej Szkoly, zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do reguiaminu

lll. Forma wsparcia - kursy i szkolenia zawodowe dla uczniow

Nazwa kursu lub szkolenia

Liczba Kierunek Wybér formy
godzin ksztalcenia wsparciat

[]

[]

data i czytelny podpis
uczestnika peinoletniego przystepujacego do udzialu w kursie lub szkoleniu dla
uczniow

data i czytelny podpis
rodzicalopiekuna prawnego uczestnika przystepujgcego do udziatu w kursie flub
szkoleniu dla ucznidw (w przypadku niepelnoletiego ucznia)

* osoba niepeinosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.
U. z 2016 r., poz. 2046, z pbin. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia

psychicznego (Dz. U. 2017 r, poz. 882 z pozn.

zm.), §j. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poéwiadczajacym stan zdrowia

* nalezy wstawi¢ znak X przy wybranej formie wsparcia
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QOswiadczam, ze:

1)
2)

3)

4)

9)

6)

zapoznalem/am sig z Regularinem rekrutacji i udziafu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roku szkolnym
2017/2018 i zobowigzuje sig przestrzegac jego postanowien,
zostalem/am poinformowany, ‘e projekt pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” jest
wspotfinansowany ze $rodkow Urii Europejskiej w ramach srodkow z EFS,
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miasta Rzeszowa, podanych w procesie
rekrutacji do projektu pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operac; jnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 2
lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r,, poz. 922,
zpozn. zm.), zwanej dalej ,ustava o ochronie danych osobowych”, w trakcie jego trwania oraz w okresie trwalosci
projektu tj. do 5 lat od jego zaicrczenia — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji projektu, w odniesieniu do zbioru:
Uczestnicy projektu ,Rzeszows:2 szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy”. Jednoczesnie zostalem poinformowany
o prawie dostgpu do treéci svicich danych osobowych i ich poprawiania, zgodnie z zapisami rozdzialu 4 ustawy
o ochronie danych osobowych, dct. praw osoby, ktérej dane dotycza,
Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
wsparcia w ramach Projektu;
wyrazam zgode na badania ankietowe i ewaluacyjne zwigzane z uczestnictwem w kursach i szkoleniach dla uczniow
w trakcie ich trwania, a takze po ich zakoriczeniu:

a. wciagu 4 tygodni po =c:onczeniu udzialu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy

oraz informacje nt. udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;
b. wciagu 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy

wyrazam zgode na wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku wylacznie na potrzeby realizacji kursow
i szkolen dla uczniow i promogji prejektu oraz informuje, Ze z tego tytutu nie bede Zzada¢ wynagrodzenia finansowego;
wyrazam zgode na dokonanie vrisu na listg rezerwowa,

data i czytelny podpis
podpis uczestnika skiadajgcego oéwiadczenie

data i czytelny podpis
rodzica/opiekuna prawnego uczestnika skladajacego oswiadczenie
(w przypadku niepetnoletniego uczestnika)

Data v.pryvu Formularza Podpis osoby przyjmujace]
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Zalacznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji i udzialu w kursach i szkoleniach dia uczniow w roku szkolnym 2017/2018

Deklaracja uczestnictwa w projekcie

G TR R DISERNEINE e pcscmconsnssmrsonscnt 0 8 on A et EAEE S RSP BS

deklaruje udziat w projekcie pn. ,Rzeszowskie szkoty zawodowe otwarte na rynek pracy” wspdffinansowanym przez
Unig Europejskg ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego w ramach
Priorytetu IX, Jako$¢ edukacji i kompetenciji w regionie, Dziatania 9.4 Poprawa, jakosci ksztalcenia zawodowego oraz
oSwiadczam, iz speiniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajace do udzialu w projekcie zawarte w Regulaminu
rekrutacyi i udziafu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roku szkolnym 2017/2018.

data i czytelny podpis
uczestnika pelnoletniego skladajacego oswiadczenie

data i czytelny podpis rodzicalopiekuna prawnego uczestnika
skladajgcego oswiadczenie (w przypadku niepelnoletniego uczestnika)

Projekt pn.: ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” strona: 1z 1
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Zalacznik nr 4
do Regulaminu rekutacji i udziatu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roku szkoln ym 2017/2018

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystapieniem do Projektu pn ,Rzeszowskie szkoly zawodowe ofwarte na rynek pracy” niniejszym o$wiadczam, ze
J8) e, przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. administratorem danych osobowych, w ramach zbioru: Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020 jest Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego - pefnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, dziatajacy w imieniu Wojewddztwa
Podkarpackiego;

2. administratorem moich danych osobowych, w ramach zbioru: Centralny system teleinformatyczny wspierajacy
realizacjg programéw operacyjnych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju, z siedzibg w: 00-926 Warszawa, ul. Wspolna
2/4;

3. podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy
zdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r,, poz. 922, z pdzn. zm.), dalej ,ustawa

o ochronie danych osobowych” - dane osobowe s niezbedne dia realizacji RPO WP 2014-2020, na podstawie,

w adniesieniu do zbioru:

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020:

1) art. 54 ust. 2, art. 59 ust. 1, art. 65, art. 74. ust 11 3, art. 115, art. 122 ust 2i 3, art. 125 ust. 2 lit. c-e, ust. 4 lit.
a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 . ustanawiajgcego
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
220.12.2013, sfr. 320, z p6zn. zm.),

2) art. 5 oraz art. 19 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006
(Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470) oraz zalgcznika | i Il do tego rozporzadzenia,

3) art. 9 ust 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pozn. zm.);

Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
2 20.12.2013, str. 320, z pozn. zm.),

2) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014 r. ustanawiajacego
szczegblowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
wodniesieniu do wzoréw sluzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegdlowych
przepisow dotyczacych wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczacymi, ;
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3) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L
347 2 20.12.2013, str. 470) oraz zalacznika | i Il do tego Rozporzadzenia,

4) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pbzn. zm.);

4. moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu realizacji Projektu pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe
otwarte na rynek pracy” w szczegolnosci, w odniesieniu do zbioru:

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, w zakresie:

1) aplikowania o érodki unijne i realizacji projektow, w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielania wsparcia uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WP 2014-2020,

2) zapewnienia realizacji obowiazku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej wiadomosci informacji
o podmiotach uzyskujacych wsparcie z RPO WP 2014-2020;

Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacjg programéw operacyjnych, w zakresie:

1) zarzadzania, kontroli, audytu, ewaluacji, sprawozdawczosci i raportowania w ramach RPO WP 2014-2020,

2) zapewnienia realizacji obowiazku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publiczne] wiadomosci informacii
o podmiotach uzyskujacych wsparcie z funduszy polityki spéjnosci w ramach RPO WP 2014-2020;

5. moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy
w Rzeszowie, z siedziba; 35-025 Rzeszow, ul. ptk. Leopolda Lisa-Kuli 20, Beneficjentowi realizujgcemu Projekt
,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” - Urzedowi Miasta Rzeszowa, z siedziba w Rzeszowie przy ul.
Rynek 1, w ramach RPO WP 2014-2020.

Moje dane osobowe moga zostat przekazane podmiotom realizujacym badania ewaluacyjne na zlecenie Ministra
Infrastruktury i Rozwoju, Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczagej lub Beneficjentom.

Moje dane moga zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Ministra Infrastruktury
i Rozwoju, Instytucji Zarzadzajacej; Instytucji Posredniczacej lub Beneficjentom kontrole i audyt w ramach RPO WP
2014-2020;

6. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
wsparcia w ramach Projektu;

7. w ciagu 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w Projekcie udostgpnig dane dot. mojego statusu na rynku pracy oraz
informacje nt. udzialu w ksztaiceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencii;

8. wciagu 3 miesiecy po zakoriczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy;

9. zapoznalem/am sig z trescia rozdzialu 4 ustawy o ochronie danych osobowych, dot. praw osoby, ktérej dane dotycza,
w zbiorach danych osobowych, tj. m.in. mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych i ich poprawiania.

Miejscowos¢ i data czytelny podpis uczestnika pelnoletniego skiadajacego o$wiadczenie

czytelny podpis rodzicalopiekuna prawnego uczestnika
skladajacego oéwiadczenie (w przypadku niepeinoletniego uczestnika )
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Zalgcznik nr §
do Regulaminu reknitacyi i udziatu w kursach i szkoleniach dia uczniéw w roku szkoln ym 2017/2018

Rezygnacja z udziatu w kursie/szkoleniu* dla uczniéw

Prosze o wykre$lenie zdniem _____ - -~
(dzien — miesiac — rok)

imig i nazwisko ucznia

UCZNIA ZESPOI SZKOE ....v..oooooeieiesiseee s ssssessssssssssesa s oo e ses oo eeeeeeeeeeeeeeseeeeeee
(nalezy wpisat peing nazwe zespotu szkol)

z kursu /szkolenia* dla uczniéw realizowanego przez

(nalezy wpisat nazwe i adres wykonawcy kursu/szkolenia* dia uczniow)

w ramach projektu
pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy”
Priorytet IX, Jakos¢ edukacji i kompetencii w regionie, Dziatanie 9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego 2014 - 2020

data i czytelny podpis uczestnika pelnoletniego skladajacego oéwiadczenie

czytelny podpis rodzicalopiekuna prawnego uczestnika
skiadajgcego oswiadczenie (w przypadku niepeinoletniego uczestnika)

*niewlasciwe skreslic
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Zafgcznik nr 6

do Regulaminu rekrutacyi i udzialu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roku szkoln ym 2017/2018

Oswiadczenie o dochodach za 2016 rok

Nazwisko i imig sktadajacego oswiadczenie:

(W przypadku osoby nicletniej oswiadczenie sklada rodzic /opiekun prawny)

AMES ZAMIESZKANID: ...t oo
{skladajgcego oswiadczenic)

Miesigczny dochéd na jedna 0sobg w rodzinie wyniost:
(sposéb obliczenia: dochod rodziny* za rok kalendarzowy 2016 dzielony przez liczbe 0sob rodziny na utrzymaniv z dochodu
rocznego i dzielony przez 12 miesiecy)

Miesigczny dochéd w przedziale ] Zaznaczyé wlasciwe —’

do 500,00 PLN

od 500,01 do 700,00 PLN

od 700.01 - 900 00 PLN

|
Lo - = T S
|

0d 900,01 PLN | wigcaj | ’j |

data i czytelny podpis pelnoletniego uczestnika projektu lub
rodzicalopiekuna prawnego
(w prypadku niepelnoletniego uczestnika)

* Sposob wyliczenia dochodu przypadajacego na czlonka rodziny;

Rodzina - zgodnie z art. 3 pkt. 16 ustawy z dnia 1 ustawy z dnia 26 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 . poz. 1952,
zpbzn. zm.)- oznacza to odpowiednio nastepujacych czlonkow rodziny: matzonkow, rodzicew dzieci, opiekuna faktycznego dziecka oraz
pozostajace na utrzymaniu dzieci w wieku do ukonczenia 26. roku zycia, a takze drinckn, ktare ukonczylo 25. rok zycia legitymujace sig
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli w zwigzku z 13 niepei oc rowioénig przystuguje Swiadczenie pielegnacyjne lub
specjalny zasitek opiekuriczy alho zasilek dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwielnia 2014 1. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekunéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2092 z péin. zm.); do czlonkow rodziny nie zalicza sig dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna
prawnego, dziecka pozostajacego w zwiazku matzersiim, 4 takze pefnoletniego dziecka posiadajacego whasne dziecko;

Dochéd redziny - 0znacza to sume dochadaw czionkdw rodziny:
y € y

Dochéd obliczany jest zqodnie Z uslawg z dnia 28 fistopada 2003 .0 Swiadczeniach rodzinrych (D2, U, z 2017 r_poz.1952 z pbzn. zm.)

Zgodnie z art. 3 pkt. 1 dochodem, po odliczeniu kwot alimentéw $wiadczony-! *zinnveh osdb sa;
1) Przychody podlegajgce opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0s6b fizycz: 1 114 zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art.30c,

Projekt pn.: ,Rzeszowskie Szkoly zawodowe otwarte na rynok pracy strona: 1z 3
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art.30¢, art.30e i art.30f ustawy z dnia 26 lipca 19911, O podatku dochodowym od 0sob fizycznyeh (Dz. U. z 2016 1. Poz. 2032, z poin.

zm.):

a) ) Przychod z np. wszystkich PIT-11, PIT-40, PIT-40APIT-11A lub PIT-37, PIT-36, PIT: 36L minus koszty uzyskania przychodu minus
skladki na ubezpieczenia spoleczne nczaliczons do koszidw uzyskania dochodu minus zaliczka na podatek od oséb fizycznych
minus skiadki na ubezpieczenia zdrowotie

Na podstawie przepisow 0 zryczallowanym pedatku dachodowym od niektorych przychodow osiaganych przez osoby fizyczne

a) deklarowany w o$wiadczeniu dochod z dzizlalincéci podlegajace] opodatkowaniu w formie ryczattu ewidencjonowanego lub karty
podatkowej minus nalezne sklacki na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne minus nalezny zryczaitowany podatek
dochodowy.

o dochody z tytutu prowadzenia gospodarstwa. na podstawie przecigtnej liczby hektarow przeliczeniowych znajdujgeych si¢ w posiadaniu
rodziny w ubieglym roku kalendarzowym. Wysokost niniejszego dochedu wyznacza sig iako lloczyn powierzchni uzytkéw rolnych
w hektarach przeliczeniowych i wysokodci przecigtnego dochodu 2 pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha
przeliczeniowego ogtaszanego na podstawie art. 1% ustawy z 15 listopada 1684 r. o podatku rolnym
inne dochody niepadiegajace opodatkowaniu na nodstawie przepisow 0 podatky dochcdowym od osdb fizycznych:
renty okrelone w przepisach o zaopatrzeniu invalidow wojennych | WoJskCwych Ora.. ich rodazin,
renty wyplacane osobom represjonowanym i czlonkom ich rodzin. przyznane na zasadach ckreslorych w przepisach o zaopatrzeniu
inwaliddw wojennych | wojskowych oraz ich rodzin.
swiadczenia pienigzne oraz ryczalt energetyczny okreslone w prrepisach o $wiadczeniu pienigznym | uprawnieniach przystugujacych
solnierzom zastepeze] stuzby wojskowe] przymusowo zatrudnianym w kopalniach wegla, kamieniolomach, zakliadach rud uranu
i batalionach budowlanych,
dodatek kombatancki, ryczalt energetyczny i docatek kompensacy|ny okraslone w przepisach o kombatantach oraz niektérych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu pawojennego
swiadczenie pieniezne okreslone w przepisach o &wiadczeniu pienigznym przysiugujacym osobom deportowanym do pracy przymusowe;
oraz osadzonym w obozach pracy przez Il Rzesze Niemiecka lub Zwiazek Socjalistycznych Republik Radzieckich,
emerylury i renty otrzymywane przez osoby, ktére utracily wzrok w wyniku cziatah wojennych w latach 19391945 lub eksplozji
pozostalych po tej wojnie niewypaldw i niewybuchdw,
renty inwalidzkie z tytulu inwalidztwa wiojennego, kwoty zaopalrzenia otrzymywane przez ofiary wojny oraz czionkow ich rodzin, renty
wypadkowe osob, kiorych inwalidztwo powstalo w zwigzku z przymusowym po-bytem na robotach w Il Rzeszy Niemieckiej w latach
1939-1945, otrzymywane z zagranicy,
7asilki chorobowe okreslone w przepisach o ubezpicczeniu spotecznym rolnikow oraz w przepisach o systemie ubezpieczen spolecznych,
srodki bezzwrotnej pomocy zagraniczne) clrzymywane od rzadow panstw obeych, crganizacii migdzynarodowych lub migdzynarodowych
instytucii finansowych, pochodzace ze srodkow bezzwrolng] pomecy przyznanych na podstawie jednostronnej deklaracji lub umow
zawartych z tymi panstwami, organizacjami lub instytucjami przez Rade Ministrow, wiadciwego ministra lub agencje rzadowe, w tym
rbwniez w przypadkach, gdy przekazanie tych grodkow jest dokonywane za posrednictwem podmiotu upowaznionego do rozdzielania
srodkow bezzwrotnej pomocy zagranicznej na rzecz podmiotow, ktorym stuzy¢ ma ta pomoc,

naleznosci ze stosunku pracy lub z tytulu stypendium csdb fizycznych majaeych migjsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolite]

Polskiej, przebywajacych czasowo za granicg - w wysokosci odpowiadajacej rownowartosci diet z tytulu podrozy stuzbowej poza

granicami kraju ustalonych dla pracownikow zatrudnionych w panstwowych lub samorzadowych jednostkach sfery budZetowej na

podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 1. poz. 1666 z pozn. zm.),

naleznoéci pienigzne wyptacone policjantom. zolnierzom, celnikom | pracownikom jednostek wojskowych i jednostek policyjnych uzytych

poza granicami panstwa w celu udziatu w konflikcie zbrojnym lub wzmecnienia sit panstwa albo panstw scjuszniczych, misji pokojowej,

akcji zapobiezenia aktom terroryzmu LD ich skutkom. a lakze naleznosci pienigzne wyplacone zotnierzom, policjantom, celnikom

i pracownikom petnigcym funkcie obserwatorow w misjach pokojowych organizac migdzynarodowych i sil wielonarodowych,

naleznosci pienigzne ze stosunku stuzbowego otrzymywane w czasie stuzby kandydackiej przez funkcjonariuszy Policji, Panstwowej

Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej i Biura Ochrony Rzadu, obliczone za okres, w kiorym osoby te uzyskaly dochéd,

dochody czlonkow relniczych spotdzielni produkeyjnych z tytutu czionkostwa w rolniczej spoldzielni produkcyjnej, pomniejszone o skiadki

na ubezpieczenia spoleczne,

alimenty na rzecz dzieci,

stypendia doktoranckie i habilitacyjne przyznane na podstawie ustawy z dnia 14 marca 2003 1. 0 stopniach naukowych i tytule naukowym

oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. . z 2017 r. poz. 1789 2 pozn. zm.), stypendia doktoranckie okreslone w art. 200 ustawy z

dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z poin. zm.), stypendia sportowe przyznane na

podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2017 1. poz. 1463 7 pozn. zm.) oraz inne stypendia o charaklerze
socjainym przyznane uczniom lub studentom,

kwoty diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od osob fizycznych, otrzymywane przez osoby wykonujgce czynnosci Zwiazane

z petnieniem obowiazkow spotecznych i obywatelskich,

naleznosci pienigzne otrzymywane z tytulu wynajmu pokol goscinnych w budynkach mieszkalnych poiozonych na terenach wiejskich

w gospodarstwie rolnym osobom przebywajacym na wypaczynku oraz uzyskane z tytutu wyzywienia tych 0sob,

dodatki za tajne nauczanie okreslone w ustawie z dnia 26 styczria 1982 1 — Karta Nauczyciela (Dz. U. Z 2017 r. poz. 1189, z po2n. zm.),

dochody uzyskane z dziatalnosci gospodarcze] prowadzone) na podsiawie seswoienia na terenie specjaing] strefy ekonomiczne]

okre&lonej w przepisach o specjalnych strefach ekonomicznych,

Projekt pn.: ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” strona: 22 3



: ~ o, ; ; T
Egpggzjzsiie A ~o%° Wojewddzki Urzqd Pracy Unia Europejska Y
Program Regionalny PODKARPACKIE w Rezeszowie Europejski Fundusz Spolecany e

ekwiwalenty pieniezne za deputaty weglowe okreslone w przepisach o komerciz/izacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiebiorstwa
paristwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”,

ekwiwalenty z tytulu prawa do bezptatnego wegla okreslone w przepisach o restrukturyzacji gorictwa wegla kamiennego w latach 2003-
$wiadczenia okreslone w przepisach o wykonywaniu mandatu posfa i senatora

dochody uzyskiwane za granicg Rzeczypospolite] Polskiej, pomniejszone odpowiednio o zaptacone za granica Rzeczypospolitej Polskiej:
podatek dochodowy oraz sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne i obowiazkowe ubezpieczenie zdrowotne,

renty okreslone w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich ze srodktw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego
Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu rozwoju cbszardw wigjskich z udzialem $rodkow Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaraw Wiejskich,

zaliczke alimentacyjng okreslona w przepisach o postepowaniu wobec diuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej,
$wiadczenia pieniezne wyplacane w przypadku bezskulecsnosci egzekucji alimeniiw,

pomoc materialng o charaklerze socjalnym okreslona w art. 90c ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017
r.poz. 2198 z pozn. zm ) oraz pomoc maleriaing okreslong w art. 173 ust. 1 nki 1. 218, art. 173a, art. 199 ust. 1pkt 1,204 i art. 199a
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym,

kwoty oftrzymane na podstawie art. 27f ust. 8-10 ustawy z dnia 26 lipca 1991 1. 0 pod-tku dochodowym od 0sob fizycznych,

$wiadczenie pienigzne i pomoc pieniezng okreslone w ustawie z dnia 20 marc: © 1 o dzizlaczach opozycji antykomunistycznej oraz
osobach represjonowanych z powodéw politycznych (Dz. U. 2015r. poz. 6931 17.0),

$wiadczenie rodzicielskie,

zasilek macierzynski, o kibrym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spolecznym roinikow,
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Zalacznik nr 7
do Regulaminu rekrufacji i udzialu w kursach i szkoleniach dia uczniow w roku szkoln ym 2017/2018

OSWIADCZENIE O NIEPELNOSPRAWNOSCI

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze jestem osobg niepelnosprawng /jestem rodzicem/opiekunem prawnym osoby
niepetnosprawnej*

- Znaczny,
- umiarkowany,
- lekki,

Orzeczenie o niepelnosprawnoéci wazne do ....................... ,20......r. / bezterminowo.

W zatgczeniu przedstawiam orzeczenie o niepelnosprawnoscilorzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.*

Miejscowosc i data czytelny podpis skiadajacego oswiadczenie

*niepotrzebne skreslic
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Zalqcznik nr 8
do Regulaminu rekrutacji i udzialu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roku szkoln ym 2017/2012

(pieczatka Zespolu Szkot)

Protokét Komisji Rekruiic )i 2]

(wypehni¢ czytelnie)

Komisja Rekrutacyjna powolana przez dyrektora Zespotu Szk6t ..................ccccoccvooevioeoo oo W RzZESZOWiE
WA ccovsssvsmmsmmmmmsmapmmmsis w skladzie:

1. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej

2. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej

3. Czlonek Komisji REKIUACYINE] .............vvoeoooooeeeesseceoees e
Zgodnie z Regulaminem rekrutacji i udzialu w kursach i szkoleniach dia v oniow w roku szkolnym 2017/2018 w ramach
projektu pn. ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” Kcmisja Rekrutacyjna utworzyfa Liste uczniow

zakwalifikowanych do uczestnictwa w kursach i szkoleniach dla uczniow oraz Liste rezerwowa uczniow, stanowigcy
zatgcznik nr 8A i 8B do Regulaminu.

Podpisy Komisji Rekrutacyjnej:

1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

2. Czlonek Komisji Rekrutacyjne

3. Czlonek Komisji Rekrutacyjne;

data sporzadzenia protokoiu

Projekt pn.: ,Rzeszowskie szkoly zawodowe otwarte na rynek pracy” strona: 1z 1






Fundusze = . T i : .
opeidie | A St veessiumorsy | Unsewopeiste [
Program Regionalny PODKARPACKIE ) : e

Zalgeznik nr 8A

do Regulaminu reknutacji i udziatu w kursach i szkoleniach dia uczniow w roku szkolnym 2017/2018

. ...Qmﬁ&»m Nmm_oo?_ memu ..
Lista rankingowa uczniéw zakwalifikowanych do uczestnictwa

w kursach i szkoleniach dla uczniow
(wypelni¢ czytelnie)

Nazwa i adres Zespolu Szkét

Nazwa A s R R R TR TTTTOTN ORI S amiens e e RS i s i R s
ADTES | e e o s o o SR T e A S i A RS
Wybér formy wsparcia o PR ORI R s e, R — i s mammemssonss
(nalezy wpisa¢ forme wsparcia zgodng z formularzem rekrutacyjnym)
Kryterium | Kryterium Il | Kryterium Il | Kryterium IV Biiiia
ip: _3_@. i :mmé_m_mo it iitdaaiia z.__m_mom | _._omc.m _._oNc,m _._owc.m _._oNJm punktow
ucznia/uczennicy zamieszkania punktow punktow punktow punktow
1
2
3
4,
5.
6.
7
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Podpisy Komisji Rekrutacyjnej:

1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne]

2. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

3. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej

Data zatwierdzenia listy:
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Zafgeznik nr 8B

do Regulaminu rekrutacji i udziatu w kursach i szkoleniach dla uczniow w roky szkolnym 2017/2018

Lista rezerwowa uczniéw zakwalifikowanych do uczestnictwa

kursach i szkoleniach dla uczniow
(wypelni¢ czytelnie)

Nazwa i adres Zespotu Szkof

Sm_mww summﬁoim wsparcia N@oqm.mwaﬂac_mmma axeﬁmms:_\a.v. .
Kryterium | Kryterium Il | Kryterium IlI Kryterium IV Siiima
Imie i nazwisko i igj ic Liczb. Liczba Liczba ‘
Lp. com.ﬂm\cmwm::_.e\ Data urodzenia Nmkmm_me:_m uﬂ:mﬁoﬂ ucmmaﬂ Emmaé E“EME PHRkGHy
T |
2.
3
4 1
5.
6.
T
8.
9 |
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[ 10.

11.

12

13.

14.

15.

16.
| 17
Podpisy Komisji Rekrutacyjnej:

1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej R s T E—

2 (Czlonek Komisji Rekrutacyjnej e s e e SRR s £

3 Czlonek Komisji Rekrutacyjnej e et A R s e SRR

Data zatwierdzenia listy:

[ U e S

-
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